
 

Районное методическое объединение 

педагогов-библиотекарей 

ПЛАН РАБОТЫ 

на 2020/ 2021 учебный год 

Методическая тема  Инновационная деятельность как условие повышение профессиональной компетентности педагогов-

библиотекарей 

Цель деятельности  Развитие профессиональной компетентности педагогов-библиотекарей 

Задачи деятельности  Выявление, обобщение и распространение передового опыта педагогов-библиотекарей 

Ожидаемые результаты Повышение профессиональной компетентности педагогов-библиотекарей 

Содержание работы 

№ Мероприятия Участники Сроки 

проведения 

Место 

проведения 

Ответственные Ожидаемые 

результаты 

I. Организационно-технологическая деятельность 

1 Заседания РМО  

Педагоги-

библиотекари ОО 

апрель 

МБОУ Лицей 

130 
Е.А. Данилова 

работа по текущим 

вопросам 

2 Координационные совещания в районе  сентябрь составление плана 

работы 

II. Информационная деятельность 

1 Изучение нормативных – правовых документов 

педагоги-

библиотекари ОО 

в течении 

года 

МБОУ Лицей 

130 

Е.А. Данилова 

знание и 

применение в 

практике  

2 Семинар «Инновационные формы работы в 

библиотечной практике» 

II четверть А.А. Процко, 

Е.А. Шмелева, 

Е.А. Данилова 

умение работать в 

Zoom, cоставление 

Goolge – форм. 

3 Семинар «Использование интернет-сервисов в 

организации детского чтения» 

III четверть  МАОУ ОЦ 

«Гимназия № 

6 -Горностай» 

О.Ю. Бояндина 

знакомство с 

новыми интернет-

сервисами 

III. Диссеминация педагогического опыта  

1 Разработка, проведение сетевого проекта 

«Закладка» 

обучающиеся декабрь - 

март 

МБОУ 

«Гимназия 

№5», МБОУ 

«Биотехнолог

ический 

лицей №21» 

Я.Н. 

Лукьяненко, 

Л.Ф. Рюкбейль 

опыт проведения 

инновационной 

деятельности, 

знакомство с 

данной работой 

педагогов-

библиотекарей 

 



 

 

 

IV. Взаимодействие с партнерами 

 

1 Участие в семинарах, мастер-классах ГБОУ ДПО НСО 

«ОблЦИТ», 

педагоги-

библиотекари ОО г. 

Бердска, п. 

Кольцово. 

 

в течении 

года 

ОО Е.А. Данилова повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

 


