Отчёт о работе РМО
педагогов-психологов  ДОО Кировского района
  за 2018/2019 учебный год

Выполнение запланированных целей и задач.
За учебный год  удалось успешно реализовать поставленные цели. 
         Все поставленные на этот учебный год выполнены. 
Выполнение перспективного плана по заседаниям (1, 2, 3).
За  отчётный  период  проведено  3 запланированных  заседания  методического  объединения.
Первое  методическое  объединение  было  установочным. Согласование плана работы на год, утверждение списка выступающих, пожелания и предложения коллег.
Второе   методическое  объединение было тематическим: Планирование образовательного процесса в условиях реализации ФГОС дошкольного образования.   Обсуждались  вопросы:  Психологическое сопровождение родителей. Обеспечение психолого-педагогической поддержки и повышение компетентности родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ.  Формы работы с детьми с ОВЗ 
На  заключительном,  методическом  объединении  педагогов-психологов  были  подведены  итоги  работы,  запланирована  деятельность  на  следующий  учебный  год,  а  также  собраны  отзывы  о  работе  методического  объединения  за  прошедший  год. 
Причины невыполнения годового плана (если есть).
Анализ форм (семинар, круглый стол, мастер-класс, практикум) заседаний и содержания материалов, обсуждаемых на заседаниях.
        Использовались различные формы работы, наиболее интересными и    продуктивными,  по мнению коллег, стали мастер-классы и круглые столы.

Анализ активности и посещаемости педагогов, причины.
       По итогам анкетирования посещаемость 75 %.
Наиболее яркие выступления педагогов.

Анализ анкетирования и перспективы деятельности РМО на новый учебный год.
Приоритетные направления работы методического объединения: информационно-методическое обеспечение педагогов-психологов;  ознакомление специалистов с новыми технологиями психологической работы; оказание психологам помощи в овладении навыками практической работы;  создание условий для обмена опытом работы. 




Руководитель РМО ____________________   Худоян Н. В.
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