
 

 

УТВЕРЖДЁН 

на заседании  

городского методического объединения 

25 августа 2021 г. 

протокол № 1-21/22 

 

Городское методическое объединение 

учителей иностранных языков 

ПЛАН РАБОТЫ 

на 2021/ 2022 учебный год 

Единая городская методическая тема Качество реализации образовательных программ: от процесса к результату 

Методическая тема ГМО Профессиональная компетентность учителя иностранных языков как условие повышения качества об-

разования в рамках реализации ФГОС 

Цель деятельности  Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к ор-

ганизации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня 

и педагогического мастерства учителя. 

Задачи деятельности  - оказать методическую поддержку педагогическим работникам и руководителям образовательных 

учреждений в вопросах организации и осуществления образовательной деятельности, а также в вопро-

сах, связанных с инновационной и проектной практикой; 

- способствовать совершенствованию муниципальной системы повышения квалификации педагогиче-

ских работников образовательных учреждений; 

- повышение качества образования через обеспечение роста ключевых компетенций педагогических 

работников в соответствие с требованиями профессиональных стандартов; 

- участвовать в сформировании единого информационного и методического пространства города Ново-

сибирска; 

- обобщать и распространять в муниципальной системе образования передовой педагогический опыт. 

Ожидаемые результаты 1.  Встраивание в многоуровневую ММС города Новосибирска, ориентированную на сопровождение 

инновационных процессов муниципальной системы образования, создание единого научно-

методического пространства; 

2. Определение показателей и диагностического инструментария оценки эффективности деятельности 

методических объединений муниципалитета на уровнях: МО ОУ; РМО; ГМО;  

3.  Освоение пакета нормативных правовых актов, организационно-методических документов, обеспе-

чивающих единое научно-методическое образовательное пространство в городе; 

4.  Повышение профессиональной компетентности педагогических работников; 



5. Удовлетворенность педагогических работников деятельностью ГМО. 

Содержание работы 

№  

п/п 

Мероприятия Участники Сроки 

проведения 

Место проведения Ответственные Ожидаемые ре-

зультаты 

I. Организационная деятельность 

1.1 Заседания ГМО:      

1.1.1 Координационное совещание 

членов ГМО учителей ино-

странных языков. Отчет о ра-

боте ГМО за прошедший 

учебный год. Обсуждение и 

принятие плана работы ГМО 

на предстоящий учебный год 

Руководители 

РМО 

25.08.2021 г ГАУК НСО «Ново-

сибирская государ-

ственная областная 

научная библиоте-

ка» (ул. Советская, 

6)  

 

М.П. Трофимова, 

Е.А. Лазутина 

Принятие плана ра-

боты ГМО на пред-

стоящий учебный 

год 

1.1.2 Координационное совещание 

членов ГМО учителей ино-

странных языков. 

Руководители 

РМО 

Ноябрь 2021 

Январь 2022 

Март 2022 

МКУДПО «ГЦРО» 

(ул. Котовского, 8) 

М.П. Трофимова, 

Е.А. Лазутина 

 

1.2. Координационные совещания в 

районах, округе: 

Руководители 

ГМО, РМО 

В течение  

учебного года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО  

Выработка темати-

ки межрайонных, 

окружных меро-

приятий 

1.2.1 1.Координация тематики меж-

районных, окружных меро-

приятий 

Руководители 

ГМО, РМО 

В течение  

учебного года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО  

Выработка темати-

ки межрайонных, 

окружных меро-

приятий 

1.2.2 2. Координация сроков и мест 

проведения межрайонных, 

окружных мероприятий 

Руководители 

ГМО, РМО 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО  

Согласование сро-

ков и мест прове-

дения межрайон-

ных, окружных ме-

роприятий 

II. Информационно-аналитическая деятельность 

2.1 Изучение нормативных – правовых 

документов: 1. Федеральный закон от 

29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 

30.04.2021) «Об образовании в Россий-

ской Федерации» (с изм. и доп., вступ в 

силу с 01.06.2021). 

2. Письмо Министерства образования 

Российской Федерации от 09.03.2004 № 

03-51-48ин/42-03 «О направлении Ре-

Члены ГМО, пе-

дагоги  ОУ г. Но-

восибирска 

В течение учебно-

го года 

 

МБОУ Гимназия    

№ 1 

Руководитель 

ГМО 

Обновление норма-

тивно-правовой ба-

зы: 

Сайт ГЦРО 

http://gcro.nios.ru/g
orodskoe-
metodicheskoe-
obedinenie-gmo 

http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo


комендаций об организации деятельно-

сти муниципальной методической 

службы в условиях модернизации об-

разования». 

3.Основные принципы национальной 

системы профессионального роста пе-

дагогических работников Российской 

Федерации, включая национальную си-

стему учительского роста, утверждён-

ных распоряжением Правительства Рос-

сийской Федерации от 31.12.2019 

№ 3273-р (с изменениями, внесёнными 

распоряжением Правительства РФ от 

07.10.2020 № 2580-р). 

4. Письмо Министерства просвещения 

Российской Федерации от 23.01.2020 № 

МР-42/02 «О направлении целевой мо-

дели наставничества и методических 

рекомендаций». 

5. Распоряжение Министерства просве-

щения Российской Федерации от 

06.08.2020 №Р-76 «Об утверждении 

Концепции создания единой федераль-

ной системы научно-методического со-

провождения педагогических работни-

ков». 

6. Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 11.12.2020 № 

712 «О внесении изменений в некото-

рые федеральные государственные об-

разовательные стандарты общего обра-

зования по вопросам воспитания обу-

чающихся».   7. Приказ департамента 

образования мэрии города Новосибир-

ска от 22.11.2017 №1072- од «Об утвер-

ждении модели муниципальной мето-

дической службы». 

 

 

 

2.2 Подготовка информационных  и ме-

тодических материалов: 

    Обновление норма-

тивно-правовой ба-



зы Сайт ГЦРО 

http://gcro.nios.ru/g
orodskoe-
metodicheskoe-
obedinenie-gmo 

2.3 Сбор данных/формирование баз 

данных: 

Члены ГМО В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Сайт ГЦРО 

http://gcro.nios.ru/g
orodskoe-
metodicheskoe-
obedinenie-gmo 

2.4 Анализ результатов внешних оце-

ночных процедур по предмету: 

Члены ГМО, пе-

дагоги  ОУ г. Но-

восибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Сайт ГЦРО 

http://gcro.nios.ru/g
orodskoe-
metodicheskoe-
obedinenie-gmo 

III. Деятельность по реализации концепций преподавания учебных предметов 

3.1 Реализация предметных концепций 

в практической деятельности учителя: 

Члены ГМО, пе-

дагоги  ОУ г. Но-

восибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

3.1.1 Информационно-

методическое сопровождение 

реализации учебных предме-

тов 

Члены ГМО, пе-

дагоги  ОУ г. Но-

восибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

3.1.2 Научно-практический семинар  

«Развитие ключевых компетен-

ций учащихся при подготовке к 

Всероссийской олимпиаде 

школьников по немецкому язы-

ку» 

 

Члены ГМО, учи-

теля немецкого 

языка ОУ г. Ново-

сибирска 

  Руководители 

ГМО, РМО  

 

IV. Деятельность  по формированию и оценке функциональной грамотности  

4.1 Семинар-практикум "Форми-

рование функциональной гра-

мотности на уроках иностран-

ного языка как один из ключе-

вых векторов развития комму-

никативной компетенции. " 

Члены ГМО, пе-

дагоги  ОУ г. Но-

восибирска 

Март 2022 МБОУ Гимназия   

№ 1 

Руководители 

ГМО, РМО 

 

http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
http://gcro.nios.ru/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-gmo
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4.2 Конкурс на английском языке 

«I-Reader» (от сокращенного 

intelligent reader) 

Педагоги ОУ г. 

Новосибирска; 

обучающиеся 

Февраль 2022 МАОУ СОШ № 213 

«Открытие» 

Руководители 

ГМО, РМО Пер-

вомайского райо-

на 

Развитие функцио-

нальной грамотно-

сти учащихся (чи-

тательской) 

V. Деятельность  в рамках реализации муниципальной дорожной карты национального проекта «Образование»  

Раздел Мероприятие Участники Сроки 

проведения 

Место проведе-

ния 

Ответственные Ожидаемые ре-

зультаты 

«Учитель будущего» 

5.1 Развитие профессио-

нальных компетенций педа-

гогов в соответствии с тре-

бованиями профстандарта: 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

5.2 Работа с начинающими 

педагогами: 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

5.2.1 Организация рабо-

ты наставника с 

молодыми педаго-

гами 

Учителя иностранных языков 

ЦО г. Новосибирска 

В течении года по 

графику работы 

консалтингового 

центра 

МБОУ ЭКЛ  

г. Новосибирск. 

ул. Крылова,44 

Окружной консал-

тинговый центр 

МБОУ ЭКЛ 

 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

5.3 Методическая поддерж-

ка педагогов из ОО с низ-

кими результатами обуче-

ния и функционирующих в 

неблагоприятных социаль-

ных условиях: 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

5.4 Диссеминация педаго-

гического опыта:  

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО 

Формирование 

банка  

Успешных практик 

 

«Цифровая образовательная среда» 

5.1  Внедрение новых 

ИКТ- инструмен-

тов в практику об-

разовательной де-

ятельности 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО 

Информационно-

технологическое 

сопровождение де-

ятельности учителя 

5.2 «Применение ин-

терактивных он-

лайн технологий в 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

Октябрь 2021 МБОУ ЭКЛ  

г. Новосибирск. 

ул. Крылова,44 

Окружной консал-

тинговый центр 

МБОУ ЭКЛ 

Информационно-

технологическое 

сопровождение де-



учебном процессе» ятельности учителя 

5.3 Вебинар «Модели-

рование учебного 

занятия по ино-

странному языку с 

использованием 

современных обра-

зовательных тех-

нологий 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

Ноябрь 2021 ZOOM Руководители 

ГМО, РМО Ле-

нинского района 

Информационно-

технологическое 

сопровождение де-

ятельности учителя 

5.4 Развитие инфор-

мационно-

образовательной 

среды  

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководители 

ГМО, РМО 

Информационно-

технологическое 

сопровождение де-

ятельности учителя 

5.5 Проведение тре-

нинга педагогов по 

использованию 

ИКТ для подготов-

ки к сдаче устной 

части ГИА 

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

Март  2022 МБОУ Гимназия  

№ 1 

Руководители 

ГМО 

Подготовка педа-

гогов к использо-

ванию ИКТ для 

сдачи устной части 

ГИА 

«Успех каждого ребёнка» 

5.1 Работа над повы-

шением качества 

результатов обра-

зовательной дея-

тельности обуча-

ющихся   

Члены ГМО, педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.2 Совершенствова-

ние работы с обу-

чающимися с ОВЗ  

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.3 Городской Семи-

нар по обмену 

опытом  

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

Февраль 2022  Руководитель 

ГМО, РМО 

 

5.4 Работа с одарен-

ными детьми  

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

В течение учебно-

го года 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Пространство IT 

коммуникации 

Руководитель 

ГМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.5 Всероссийская 

олимпиада школь-

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

 

27.09-29.11.2021 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-



ников (иностран-

ные языки): 

школьный этап 

муниципальный 

этап 

региональный этап 

заключительный 

15.11-03.12.2021 

11.01-25.02.2022 

 метного потенциа-

ла обучающихся 

5.6 Конференция 

младших школь-

ников «Моё пер-

вое открытие» 

школьный этап 

районный этап 

муниципальный 

этап 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

 

 

февраль 2022 г. 

март 2022 г. 

апрель 2022 г. 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.7 Городская откры-

тая научно-

практическая кон-

ференция Новоси-

бирского научного 

общества учащих-

ся «Сибирь» 

                                                   

школьный этап 

                                                            

районный этап 

                                                 

муниципальный 

этап 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

 

 

 

ноябрь 2021 г. 

декабрь 2021 г. 

февраль 2022 г. 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.8 Открытая регио-

нальная научно-

практическая кон-

ференция школь-

ников «Эврика» 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

февраль 2022 г. – 

март 2022 г. 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.9 Городской Кон-

курс талантов на 

иностранных язы-

ках 

                                                                                                                       

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

 

март 2022 г. 

апрель 2022 г. 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

 

ФГБОУ ВО 

«НГТУ» 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 



районный этап 

                                                 

муниципальный 

этап 

5.10 Межрегиональная 

олимпиада по ан-

глийскому языку в 

сфере информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий 

«SmartEnglish 2021» 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

март 2022 г.  –  

апрель 2022 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

МАОУ «Лицей   

№ 9» 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

5.11 Городской кон-

курс исследова-

тельских проектов 

учащихся 5-8 

классов 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

май 2022 г. ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

VI. Организация и проведение единого городского методического дня, недели для педагогов 

6.1 Единая неделя 

иностранных язы-

ков 

Педагоги  ОУ г. Новосибир-

ска 

Февраль 2022 ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

6.2 «Тотальный дик-

тант» на немецком 

языке. 

 

Педагоги  ОУ г. Новосибир-

ска 

Февраль 2022 ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

6.3 Городской Кон-

курс талантов на 

иностранных язы-

ках (школьный 

этап) 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

 

Февраль 2022  

 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

 

 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

VII. Организация и проведение единого городского дня, недели по предмету для обучающихся 

7.1 Единая неделя 

иностранных язы-

ков 

Обучающиеся школ г. Ново-

сибирска 

Февраль 2022 ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

7.2 «Тотальный дик-

тант» на немецком 

языке. 

Обучающиеся школ г. Ново-

сибирска 

Февраль 2022 ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-



 ла обучающихся 

7.3 Онлайн викторина 

на платформе 

Якласс «Лучший 

знаток английско-

го языка» для 5-8 

классов 

Обучающиеся школ г. Ново-

сибирска 

Февраль 2022 ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

7.4 Конкурс на ан-

глийском языке «I-

Reader» (от со-

кращенного 

intelligent reader) 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

Февраль 2022 МАОУ СОШ № 

213 «Открытие» 

Руководители 

ГМО, РМО Пер-

вомайского района 

Развитие функцио-

нальной грамотно-

сти учащихся (чи-

тательской) 

7.5 Городской Кон-

курс талантов на 

иностранных язы-

ках (школьный 

этап) 

Педагоги ОУ г. Новосибирска; 

обучающиеся 

 

Февраль 2022  

 

ОУ г. Новосибир-

ска; 

 

Руководители 

РМО 

 

 

Выявление уровня 

раскрытия пред-

метного потенциа-

ла обучающихся 

VIII. Взаимодействие с партнёрами 

8.1 В рамках статуса планируе-

мых мероприятий по направ-

лению «Формирование и 

оценка функциональной гра-

мотности обучающихся» 

Педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ГАУ ДПО НСО 

НИПКиПРО 

Руководители 

РМО, ГМО 

Успешная реализа-

ция структурных 

элементов плани-

рования 

 

8.2 В рамках статуса планируе-

мых мероприятий 

Педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

МАУ ДО ДТД УМ 

«Юниор» 

Руководители 

РМО, ГМО 

Успешная реализа-

ция структурных 

элементов плани-

рования 

8.3 В рамках статуса планируе-

мых мероприятий 

Педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ГАУК НСО «Ново-

сибирская государ-

ственная областная 

научная библиоте-

ка»  

Руководители 

РМО, ГМО 

Успешная реализа-

ция структурных 

элементов плани-

рования 

8.4 В рамках статуса планируе-

мых мероприятий 

Педагоги  ОУ г. 

Новосибирска 

В течение учебно-

го года 

ФГБОУ ВО 

«НГТУ», НГПУ 

Руководители 

РМО, ГМО 

Успешная реализа-

ция структурных 

элементов плани-

рования 

8.5 Участие в расширенном коор-

динационном совещании ГМО 

педагогических работников в 

Руководители 

РМО 

23-25.03.2022 г. ООО «СВК» 

ул. Станционная, 

104 

М.П. Трофимова, 

Е.А. Лазутина 

обмен опытом, 

установление кон-

тактов с партнёрами 



рамках программы междуна-

родной выставки образования 

«УчСиб 2022» 

 


