
 

 

 

Районное методическое объединение 

учителей русского языка и литературы 

ПЛАН РАБОТЫ 

на 2020/ 2021 учебный год 

Методическая тема  Профессиональная компетентность педагога как решающий фактор повышения качества образования 

Цель деятельности  Создание условий для развития профессиональной компетентности педагогов, повышения уровня их 

мотивации к самообразованию, поиску новых подходов к преподаванию русского языка и литературы. 

Задачи деятельности  1. Продолжать работу по научно-методическому сопровождению образовательной деятельности для 

повышения качества преподавания русского языка и литературы, совершенствованию методики 

преподавания предметов с учётом новых требований современного образования. 

2. Совершенствовать деятельность по повышению профессиональной компетентности педагогов, 

оказанию практического содействия учителям русского языка и литературы в овладении 

инновационными технологиями, формами и методами обучения на всех уровнях образовательной 

модели (с учётом современной парадигмы образования). 

3. Систематизировать инновационный опыт педагогов Ленинского района в целях его 

популяризации и распространения, развивать накопительную систему методической работы, 

способствующей реализации непрерывного образования. 

Ожидаемые результаты 1. Анализ и внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий. 

2. Осуществление психолого-педагогической поддержки учащихся на основе 

дифференцированного подхода. 

3. Пополнение материалами методической копилки. 

Содержание работы 

№ Мероприятия Участники Сроки 

проведения 

Место 

проведения 

Ответственные Ожидаемые 

результаты 

I. Организационно-технологическая деятельность 

1. Заседания РМО       

1.1 Заседание 1. Августовская секция 

учителей начальных классов 

«Актуальные проблемы преподавания 

русского языка и литературы» 

 

Педагоги ОУ Сентябрь 

2020 

МБОУ «Лицей 

№ 136» 

Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Транслирование 

материалов РМО 

членам ШМО ОУ, 

повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

1.2 Заседание 2. «Дистанционные 

образовательные технологии в обучении 

русскому языку и литературе»  

Руководители 

ШМО 
Ноябрь 2020 ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 



педагогов, 

транслирование 

материалов РМО 

членам ШМО ОУ 

1.3 Заседание 3. «Гражданско-патриоти-

ческое воспитание обучающихся в 

рамках образовательной деятельности в 

условиях реализации ФГОС»  

Руководители 

ШМО 
Апрель 2021 ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов, 

транслирование 

материалов РМО 

членам ШМО ОУ 

1.4 Заседание 4. «Формирование и оценка 

функциональной грамотности 

обучающихся» 

Руководители 

ШМО 

Апрель 2021 ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов, 

транслирование 

материалов РМО 

членам ШМО ОУ 

2. ВКС  - 2020 Педагоги ОУ, 

учащиеся 

Сентябрь 

2020 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Качественная 

организация 

мероприятий на ШЭ, 

РЭ 

3. ШЭ олимпиады школьников Учащиеся ОУ, 

педагоги  

Сентябрь 

2020 

ОУ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Качественная 

организация 

мероприятий 

4. МЭ олимпиады школьников Учащиеся ОУ, 

педагоги (члены 

жюри) 

Ноябрь 2019 ОУ – базовые 

площадки 

Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Качественная 

организация 

мероприятий 

5. Конкурс сочинений «Что я знаю о 

местном самоуправлении» 

Учащиеся ОУ, 

педагоги (члены 

жюри) 

Октябрь 2020 ОУ, ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Качественная 

организация 

мероприятий на ШЭ, 

РЭ 

6. ВКС «Без срока давности»  Педагоги ОО, 

Обучающиеся  

Декабрь  

2020г. 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Качественная 

организация 

мероприятий на ШЭ, 

РЭ 

II. Информационная  деятельность 

1. Изучение нормативных – правовых 

документов 

 Руководители 

ШМО 

По 

необходимост

и 

По 

согласованию 

Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Знание нормативно-

правовых документов, 

транслирование 

информации в ШМО 



2. Подготовка информационных 

материалов  

А) о проведении ВКС; 

Б) ВКС «Без срока давности» 

В) «Что я знаю о местном 

самоуправлении» 

  

 

Сентябрь 

2020 

Февраль 2021 

г. Октябрь 

2020г. 

 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Участие педагогов и 

обучающихся ОУ в 

мероприятиях 

3. Проведение информационных 

совещаний, семинаров 

Руководители 

ШМО 

По 

необходимост

и 

По 

согласованию 

Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Знание нормативно-

правовых документов, 

транслирование 

информации в ШМО 

III. Экспертно-аналитическая деятельность 

1. Сбор данных/формирование баз данных 

А) кадры; 

Б) заявки на проведение семинаров 

Руководители 

ШМО, зам. 

директора по УВР 

Сентябрь 

2020 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Использование 

данных в дальнейшей 

работе 

2. Изучение анализа результатов ВПР, 

других оценочных процедур 

Руководители 

ШМО 

По 

необходимост

и 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Использование 

данных в дальнейшей 

работе 

3. Аналитические справки по итогам: 

А) проведения ВКС; 

Б) анализ работы РМО за 2020/2021 

учебный год 

В) проведения «Без срока давности» 

 

 

 

Октябрь 2020 

Июнь 2021 

Апрель 2021 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

 

Изучение 

положительных и 

негативных сторон 

деятельности ШМО, 

РМО, рекомендации 

IV. Диссеминация педагогического опыта  

1. Семинар « Использование на уроках 

русского языка приёмов ТРКМЧП как 

средство формирования у обучающихся 

навыков смыслового чтения» 

педагоги  

Март 2021 

МБОУ СОШ 

№ 48 

Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

обобщение опыта 

учителей, повышение 

уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

V. Взаимодействие с партнерами 

1. Участие в вебинарах, проводимых ГК 

«Просвещение» 

педагоги В течение 

года 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Захарова Н.В. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

 

 

 


