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Районное методическое объединение
учителей английского языка
ПЛАН РАБОТЫ
на 2020/ 2021 учебный год
	Единая городская методическая тема
	Инновационная деятельность как условие повышения профессиональной компетентности педагогов

	Методическая тема РМО
	Повышение качества образования через повышение уровня профессиональной компетентности педагогов ОО

	Цель деятельности 
	Развитие способности педагогов  к успешной адаптации  в изменяющихся условиях  профессиональной  деятельности,  к  освоению  инноваций  в  образовании,  полноценной профессиональной  и  личностной  самоорганизации,  к  самообразованию,  самосовершенствованию.

	Задачи деятельности 
	- оказать методическую поддержку педагогическим работникам образовательных учреждений района в вопросах организации и осуществления образовательной деятельности, а также в вопросах, связанных с инновационной и проектной практикой;
- способствовать совершенствованию районной системы повышения квалификации педагогических работников образовательных учреждений;
- повышение качества образования через обеспечение роста ключевых компетенций педагогических работников в соответствие с требованиями профессиональных стандартов;
- участвовать в формировании  единого  информационного  и  методического  пространства города  Новосибирска;
- обобщать  и распространять  в  муниципальной  системе  образования  передовой  педагогический опыт;  
- поддерживать формирование необходимого  комплекса  консалтинговых  услуг  для  образовательных учреждений (обучающий, проектный, экспертный).

	Ожидаемые результаты
	1.  Встраивание в многоуровневую ММС города Новосибирска, ориентированную на сопровождение инновационных процессов муниципальной системы образования, создание единого научно-методического пространства; 
2.  Освоение  пакета  нормативных  правовых  актов,  организационно-методических  документов,  обеспечивающих  единое  научно-методическое  образовательное  пространство  в городе;
3.  Повышение  профессиональной  компетентности  педагогических работников;
4. Удовлетворенность педагогических работников деятельностью ГМО.


Содержание работы
	№
	Мероприятия
	Участники
	Сроки
проведения
	Место проведения
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	I. Организационная деятельность

	1.1
	Заседания РМО 
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	Август 2020
	МБОУ СОШ № 63
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Принятие плана работы ГМО на предстоящий учебный год; обмен опытом, установление контактов с партнёрами

	1.1.1
	
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	Ноябрь 2020
	МБОУ СОШ № 63
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	обмен опытом, установление контактов с партнёрами

	1.1.2
	
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	Март 2021
	МБОУ СОШ № 63
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	обмен опытом, установление контактов с партнёрами

	1.2.
	Координационные совещания в районе 
	
	По особому плану
	
	
	Успешная реализация структурных элементов планирования

	II. [bookmark: _GoBack]Информационно-аналитическая деятельность

	2.1

	Изучение нормативных – правовых документов
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	На заседаниях РМО
	МБОУ СОШ № 63
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Успешная реализация структурных элементов планирования

	2.2
	Подготовка информационных  и методических материалов
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	На заседаниях РМО
	МБОУ СОШ № 63
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.).
	

	2.3
	Сбор данных/формирование баз данных
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение года
	
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	

	2.4.
	Анализ результатов внешних оценочных процедур по предмету
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	В течение года
	В школах, где ведётся английский язык
	Учителя английского языка
	

	III. Деятельность по реализации концепций преподавания учебных предметов

	3.1.
	Реализация предметных концепций в практической деятельности учителя
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Формирование банка 
успешных практик

	3.2.
	Информационно-методическое сопровождение реализации учебных предметов
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Формирование банка 
успешных практик

	IV. Деятельность  в рамках реализации муниципальной дорожной карты национального проекта «Образование» 

	Раздел
	Мероприятие
	Участники
	Сроки
проведения
	Место проведения
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	«Успех каждого ребёнка»

	4.1. Работа над повышением качества результатов образовательной деятельности обучающихся  
	Обеспечение работы над повышением качества результатов образовательной деятельности обучающихся  
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.2.Совершенст-вование работы с обучающимися с ОВЗ
	Осуществление совершенствования работы с обучающимися с ОВЗ
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.2.1
	Городской Семинар по обмену опытом 
	Педагоги ОУ г. Новосибирска;
обучающиеся
	12 Февраля 2021
	Гимназия №1, Красный 
проспект, 48
	Руководитель ГМО, РМО
	Обмен опытом работы с обучающимися с ОВЗ

	4.3. Работа с одаренными детьми
	Проведение работы с одаренными детьми
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.3.1
	Всероссийская олимпиада школьников (иностранные языки):
школьный этап
муниципальный этап
региональный этап
заключительный
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	
27.09-10.11.2020
14.11-01.12.2020
11.01-25.02.2021
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска 
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.3.2
	Конференция младших школьников «Моё первое открытие»
школьный этап
районный этап
муниципальный этап
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	

февраль 2021 г.
март 2020 г.
апрель 2020 г.
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска

	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.3.3.
	Городская открытая научно-практическая конференция Новосибирского научного общества учащихся «Сибирь»
                                                   школьный этап
                                                            районный этап
                                                 муниципальный этап
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	


ноябрь 2020 г.
декабрь 2020 г.
февраль 2021 г.
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска

	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.3.4.
	Открытая региональная научно-практическая конференция школьников «Эврика»
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	февраль 2021 г. – март 2021 г.
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска

	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.3.5.
	Городской Конкурс талантов на иностранных языках
                                                           школьный этап
                                                            районный этап
                                                 муниципальный этап
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	
февраль 2021 г. март 2021 г.
апрель 2021 г.
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска

	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
ФГБОУВО «НГТУ»
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	4.3.6.
	Городской конкурс исследовательских проектов учащихся 5-8 классов
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	май 2021 г.
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска

	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Выявление уровня раскрытия предметного потенциала обучающихся

	«Цифровая образовательная среда»

	4.4.Внедрение новых ИКТ- инструментов в практику образовательной деятельности 
	Использование онлайн сервисов при обучении иностранному языку
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководители РМО, ШМО
	Информационно-технологическое сопровождение деятельности учителя

	4.5. Развитие информационно-образовательной среды 
	Обеспечение развития информационно-образовательной среды
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководители РМО, ШМО
	Информационно-технологическое сопровождение деятельности учителя

	«Учитель будущего»

	4.6. Развитие профессиональных компетенций педагогов в соответствии с требованиями профстандарта
	Способствование развитию профессиональных компетенций педагогов в  ОУ Кировского района                  г. Новосибирска в соответствии с требованиями профстандарта
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководители РМО, ШМО
	Формирование банка 
успешных практик

	4.7. Работа с начинающими педагогами
	Осуществление работы с начинающими педагогами
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководители РМО, ШМО
	Формирование банка 
успешных практик

	4.8 .Методическая поддержка педагогов из ОУ с УНОР и «группы риска»
	Обеспечение методической поддержки педагогов из ОУ с УНОР и «группы риска»
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	ОУ Кировского района                    г. Новосибирска; Пространство IT коммуникации
	Руководители РМО, ШМО
	Формирование банка 
успешных практик

	4.9. Диссеминация педагогического опыта 
	Из опыта педагогов. Регистрация и участие в работе Сообщества учителей английского языка НСО.
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	В течение учебного года
	
	
	Регистрация всех учителей Кировского района в сообществе и обмен опытом.

	V. Взаимодействие с партнёрами

	5.1.
	Посещение и участие в мероприятиях, организованных  НГПУ, НИПКиПРО
	Члены РМО учителей английского языка Кировского района                    г. Новосибирска
	По особому плану
	Место проведения мероприятий
	Руководитель РМО (Толстоброва М.Г.)
	Успешная реализация структурных элементов планирования

	5.2.
	
	
	
	
	
	



