
 

 

Районное методическое объединение 

учителей начальных классов 

ПЛАН РАБОТЫ 

на 2020/ 2021 учебный год 

Методическая тема  «Профессиональная компетентность учителя – главный ресурс качества образовательного процесса». 

Цель деятельности  Создание условий для расширения профессиональных знаний и совершенствования практических 

умений учителей начальных классов 

Задачи деятельности   Расширить практическую направленность обучения за счет овладения различными способами 

работы с информацией через использование ИКТ, технологии дистанционного обучения в работе 

каждого педагога. 

 Активизировать работу по обобщению и распространению лучшего педагогического опыта 

использования в образовательном процессе современных педагогических технологий, 

информационных образовательных сред в деятельности учителя и учащихся. 

 Способствовать совершенствованию целеполагания как профессиональной компетенции 

педагога. 

 Изучить новые стратегии воспитательной работы в деятельности учителя начальных классов.  

Ожидаемые результаты Формирование профессиональных компетенций и рост профессионализма педагогов. 

Содержание работы 

№ Мероприятия Участники Сроки 

проведения 

Место 

проведения 

Ответствен-

ные 

Ожидаемые 

результаты 

I. Организационно-технологическая деятельность 

1 Заседания РМО       

 «Актуальные проблемы начального общего 

образования в 2020/2021 учебном году» 

1. Анализ  работы РМО в 2019-2020 учебном 

году. Планирование работы на 2020-2021 

уч. год. 

2. Образование с применением 

дистанционных технологий: опыт и 

перспективы. 

3. Новые стратегии воспитательной работы в 

деятельности учителя начальных классов. 

4. Утверждение плана работы на 2020/2021 

уч.год 

Руководители 

ШМО 

23.09.2020 г.  ТГМ О.Н.Мусийко 

Н.М. Казанина 

Транслировани

е материалов 

РМО членам 

ШМО ОУ, 

повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов 



 2.  Образование с применением дистанционных 

технологий в деятельности педагога: 

-особенности структуры дистанционного урока;   

- педагогические сообщества как ресурс 

повышения квалификации учителя. 

Руководители 

ШМО 
Декабрь  2020 

г.  

 Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов, 

транслировани

е материалов 

РМО членам 

ШМО ОУ 

 3. Внеурочная деятельность как важный фактор 

воспитания обучающихся.  

 
 

Руководители 

ШМО 

Май 2020 г.  ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов, 

транслировани

е материалов 

РМО членам 

ШМО ОУ 

2 Координационные совещания в районе, округе       

 О проведении ШЭ, РЭ, ГЭ олимпиады младших 

школьников и конкурса исследовательских 

проектов  

Руководители 

ШМО 

Февраль 2021 ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Качественная 

организация 

мероприятий 

3. ШМУ      

 Занятие 1. «Как организовать дистанционный 

урок: подходы и ресурсы» 

Молодые 

специалисты 

октябрь 2020 ТГМ Мусийко О.Н. 

Подкорытова 

Л.В. 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и молодых 

специалистов, 

обобщение 

опыта 

учителей-

наставников, 

публикация 

материалов 

 Занятие 2. «Современный урок в начальной 

школе». 

Молодые 

специалисты 

Ноябрь 2020 ТГМ Мусийко О.Н. 

Подкорытова 

Л.В. 

 Занятие 3. «Обучение детей с ОВЗ в рамках 

классно-урочной системы» 
Молодые 

специалисты 
Декабрь 2020 ТГМ Мусийко О.Н. 

Подкорытова 

Л.В. 

 Занятие 4. «Система работы учителя по 

подготовке учащихся к Всероссийской 

проверочной работе по русскому языку, 

математике и окружающему миру» 

Молодые 

специалисты 
Январь 2021 ТГМ  

 Занятие 5. «Целеполагание в деятельности 

учителя» 
Молодые 

специалисты 
Март 2021 ТГМ Мусийко О.Н. 

Подкорытова 

Л.В. 



 Занятие 6. “Аттестация  педагогов:  процедура, 

подготовка документов” 
Молодые 

специалисты 
Май 2021 ТГМ Мусийко О.Н. 

Подкорытова 

Л.В. 

4. Работа ПМК по разработке заданий для ШЭ 

олимпиады младших школьников 

педагоги Декабрь 2020 ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов, 

публикация 

материалов 

5. ШЭ олимпиады младших школьников обучающиеся Февраль 2021 ОУ района Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Качественное 

выступление 

обучающихся,  

повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов 

6. РЭ олимпиады младших школьников обучающиеся Март 2021 ОУ района Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

7. ШЭ конкурса исследовательских проектов обучающиеся Январь 2021 ОУ района Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

8. РЭ конкурса исследовательских проектов обучающиеся Февраль 2021 ОУ района, 

ТГМ 

Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

9. Районный конкурс «Мой лучший урок» педагоги Март 2021 ОУ района, 

ТГМ 

Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов 

II. Информационная  деятельность 

1 Изучение нормативных – правовых документов  Руководители 

ШМО 

В течение года ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Знание 

нормативно-

правовых 

документов, 

транслировани

е информации 

в ШМО 

2 Подготовка информационных материалов  

А) о проведении олимпиады младших 

школьников; 

Б) о конкурсе исследовательских проектов; 

В) о конкурсе «Мой лучший урок» 

педагоги Январь-февраль 

2021 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Участие 

педагогов ОУ в 

мероприятиях в 

рамках НПБ 

3 Анализ исследования iPIPS+ для обучающихся 

начальных классов 

Педагоги ОО, 

принимающих 

октябрь-ноябрь 

2020 г. 

ОУ Руководители 

РМО, педагоги 

Проведение 

вебинаров 



участие в 

исследовании  

 

ОУ 

III. Экспертно-аналитическая деятельность 

1 Сбор данных/формирование баз данных 

А) кадры; 

Б) заявки на проведение семинаров 

В) мониторинг УМК 

Рук. ШМО, 

зам.дир. по УВР 

Сентябрь 2020 ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Использование 

данных в 

дальнейшей 

работе 

2 Аналитические справки по итогам: 

А) проведения олимпиады младших школьников; 

Б) конкурса исследовательских проектов; 

В) конкурса «Мой лучший урок» 

педагоги  

Апрель 

Март 

апрель 

ТГМ Мусийко О.Н. 

Казанина Н.М. 

Изучение 

положительны

х и негативных 

сторон 

деятельности 

ШМО, РМО, 

рекомендации 

IV. Диссеминация педагогического опыта  

1 Участие в работе секций в рамках ЕГМД 

 «Перспективы развития современного 

начального образования» 

Учителя 

начальных 

классов 

Ноябрь 2020 г.  О.Н. Мусийко 

Н.М. Казанина 

обобщение 

опыта 

учителей, 

публикация 

выступлений 

учителей 

района в 

сборнике 

ГЦРО  

2 Работа ТГ «Целеполагание в деятельности 

педагога» (совместно с Первомайским и 

Советским  районами) 

Учителя 

начальных 

классов 

Октябрь, 

ноябрь, декабрь 

2020 г, январь , 

февраль 2021 г.  

ТГМ О.Н. Мусийко, 

Н.М. Казанина 

 

 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и по 

целеполаганию 

3 Городской семинар «Целеполагание в 

деятельности педагога» 

Учителя 

начальных 

классов 

март 2021 год. ТГМ О.Н. Мусийко, 

Н.М. Казанина 

4 Мастер-класс «Здоровье сберегающие технологии 

В.Ф. Базарного в обучении младших 

школьников» 

Заместители 

директора по 

УВР, учителя 

начальных 

классов 

Февраль 2021 МБОУ СОШ 

№ 45 

О.Н. Мусийко, 

Н.М. Казанина, 

И.В. Носкова  

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов 

V. Взаимодействие с партнерами 

1 Взаимодействие РМО учителей-логопедов и РМО 

учителей начальных классов. 

учителя 

начальных 

Февраль 2021 ТГМ О.Н. Мусийко, 

Н.М. Казанина 

Повышение 

уровня 



Семинар «Организация индивидуальной работы с 

младшими школьниками, имеющими нарушения 

письменной речи» 

классов, учителя-

логопеды 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов, 

публикация 

материалов 

2 Участие в вебинарах, проводимых ГК 

«Просвещение» 

педагоги По отдельному 

плану 

дистанционно О.Н. Мусийко, 

Н.М. Казанина 

Повышение 

уровня 

профессиональ

ной 

компетентност

и педагогов 

 


