
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДА НОВОСИБИРСКА 
«ГОРОДСКОЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»

П Р И К А З

г. Новосибирск
От 01.10.2021г. № 102

О проведении городского конкурса 
персональных сайтов молодых 
воспитателей муниципальных
дошкольных образовательных
организаций города Новосибирска 
«Мое первое педагогическое 
портфолио»

С целью формирования навыков самоанализа, рефлексии, 
проектирования собственной образовательной траектории развития, умения 
обобщения и презентации наиболее значимых результатов профессиональной 
деятельности, раскрытия и поддержки творческого потенциала молодых 
воспитателей дошкольных образовательных организаций,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести с 20 октября 2021 года по 19 ноября 2021 года городской 
конкурс персональных сайтов молодых воспитателей муниципальных 
дошкольных образовательных организаций города Новосибирска «Мое 
первое педагогическое портфолио» (далее -  Конкурс).

2. Утвердить:
2.1. Состав организационного комитета по подготовке и проведению 

Конкурса (приложение 1).
2.2. Положение о Конкурсе (приложение 2).
2.3. Состав жюри Конкурса (приложение 3).
2.4. Форму заявки на участие в городском Конкурсе (приложение 4).
2.5. Отделу методического сопровождения дошкольного образования 

(куратор Копаева Н. Н.) обеспечить организационно-методическое 
сопровождение Конкурса.



2.6. Опубликовать методические материалы по итогам проведения 
Конкурса в газете «Дошкольный вестник».

2.7. Провести презентацию лучших авторских педагогических 
портфолио - победителей Конкурса на секциях в рамках XV городской 
методической недели работников дошкольного образования.

3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя 
директора МКУДПО «ГЦРО» по экспертно-аналитической деятельности и 
дошкольному образованию Копаеву Н. Н.

Директор МКУДПО «ГЦРО» О. Н. Щербаненко

Гусельникова
2291019
Отдел методического сопровождения 
дошкольного образования



Приложение 1 
к приказу директора 
МКУДПО «ГЦРО» 
от 01.10.2021г.№ 102

Состав организационного комитета по подготовке и проведению 
городского конкурса персональных сайтов молодых воспитателей 

муниципальных дошкольных образовательных организаций города 
Новосибирска «Мое первое педагогическое портфолио»

Щербаненко 
Олег Николаевич

Копаева Наталья 
Николаевна

- директор муниципального казенного учреждения 
дополнительного профессионального образования 
города Новосибирска «Городской центр развития 
образования», председатель;
заместитель директора муниципального казенного

- учреждения дополнительного профессионального 
образования города Новосибирска «Городской 
центр развития образования», заместитель 
председателя;

Члены организационного комитета:
Шевченко
Наталья
Петровна

Гусельникова
Юлия
Анатольевна

Быкова Оксана 
Александровна

Каделева
Татьяна
Олеговна

Лядова Г алия 
Наильевна

заместитель директора муниципального казенного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования города Новосибирска «Городской 
центр информатизации «Эгида» по НМР (по 
согласованию);
старший методист муниципального казенного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования города Новосибирска «Г ородской 
центр развития образования»;
старший воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 42 комбинированного вида» 
Центрального округа, педагог-наставник; 
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 348 комбинированного вида» 
Ленинского района, руководитель городской 
педагогической мастерской «Ступени
профессионального роста»;
заведующий муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 10 комбинированного вида» 
Центрального округа.



Приложение 2 
к приказу директора 
МКУДПО «ГЦРО» 
от 01.10.2021г. № 102

ПОЛОЖЕНИЕ

о городском конкурсе персональных сайтов молодых воспитателей 
муниципальных дошкольных образовательных организаций города 

Новосибирска «Мое первое педагогическое портфолио»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок 

организации и проведения городского конкурса персональных сайтов 

молодых воспитателей муниципальных дошкольных образовательных 

организаций города Новосибирска «Мое первое педагогическое портфолио» 

(далее -  Конкурс), требования к оформлению и представлению материалов 

участников Конкурса.

1.2. Предметом Конкурса являются персональные сайты молодых 

воспитателей муниципальных дошкольных образовательных организаций 

города Новосибирска.

1.3. Учредитель Конкурса: муниципальное казенное учреждение 

дополнительного профессионального образования города Новосибирска 

«Городской центр развития образования».

1.4. Конкурс проводится при поддержке департамента образования 

мэрии города Новосибирска.

1.5. Информация о Конкурсе размещается на сайте МКУДПО «ГЦРО».

2. Цели и задачи конкурса

Педагогическое портфолио -  индивидуальная накопительная папка 

педагога, в которой зафиксированы его личные профессиональные 

достижения в образовательной, методической, исследовательской и 

творческой деятельности, результаты обучения, воспитания и развития.



2.1. Цель Конкурса.

Выявление, развитие профессионального мастерства молодых 

воспитателей дошкольных образовательных организаций города, 

распространение передового опыта эффективного использования 

информационно-коммуникационных технологий.

2.2. Задачи Конкурса.

2.2.1. Раскрыть творческий и интеллектуальный потенциал молодых 

педагогов;

2.2.2. Выявить и поддержать талантливых молодых воспитателей ДОО 

посредством презентации значимых профессиональных результатов;

2.2.3. Формировать и развивать у молодых воспитателей ДОО навыки 

самоанализа, рефлексии и проектирования собственной траектории развития.

3. Участники Конкурса

3.1. В Конкурсе принимают участие воспитатели муниципальных 

дошкольных образовательных организаций города Новосибирска, имеющие 

стаж педагогической деятельности от одного года до трех лет.

4. Условия проведения Конкурса

4.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса 

осуществляет оргкомитет (далее - Оргкомитет).

4.2. Оргкомитет:

объявляет об условиях, порядке и сроках проведения Конкурса;

комплектует состав жюри городского этапа;

разрабатывает критерии оценки материалов;

оставляет за собой право вносить изменения и дополнения в регламент 

проведения Конкурса.

4.3. Жюри Конкурса:

осуществляет экспертизу представленных материалов в соответствии с 

критериями оценки.

4.4. При экспертизе конкурсных материалов обеспечивается:



объективность оценки представленных материалов в строгом 

соответствии с критериями и процедурой оценки;

конфиденциальность;

по рейтингу, выстроенному на основании экспертных оценок, 

определяются победители и лауреаты.

5. Требования к персональным сайтам и критерии оценки

5.1. Персональные сайты воспитателей должны быть авторскими, т.е. 

разработанными и выполненными непосредственно участниками Конкурса.

5.2. Структурные элементы персональных сайтов должны 

соответствовать общим требованиям, и включать следующие блоки 

(разделы):

Общие сведения о педагоге:

• Ф.И.О., дата рождения;

• образование, квалификация и специальность по диплому;

• должность, наименование образовательной организации, в которой 

работает педагог;

• наиболее значимые награды, грамоты, благодарственные письма;

• данные о повышении квалификации (курсы, семинары, аттестация)

• другие документы по усмотрению педагога.

Работа с воспитанниками:

• представление творческих работ и проектов, организованных 

совместно с воспитанниками;

• представление победителей и призеров выставок, конкурсов, 

соревнований, и олимпиад;

• сценарии культурно-досуговых мероприятий, фотографии и 

видеоматериалы с записью проведенных мероприятий (выставки, экскурсии, 

утренники и т.п.);

• другие документы по усмотрению педагога.

Обобщение и распространение собственного педагогического опыта:

• проведение открытых занятий, мастер-классов;



• выступления на педагогических чтениях, конференциях различного 

уровня, методических неделях и т.п.;

• участие в профессиональных и творческих педагогических конкурсах 

различных уровней;

• публикации в периодических изданиях.

5.3. Жюри устанавливает рейтинг участников конкурса по следующим 

критериям:

1. Дизайн (0-5 баллов): оценивается эстетическое оформление сайта, в 

том числе главной страницы, единый стиль сайта, наличие авторских идей 

разработчика, оригинальность оформления. Учитывается возможность 

получения быстрого доступа к любой информации, содержащейся на сайте.

2. Содержание сайта (0-5 баллов): оценивается информация, 

представленная на сайте. Материалы должны быть структурированы, кратко 

и четко изложены. Учитывается актуальность содержания, полезность, 

увлекательность, авторство. Сведения, представленные на сайте, должны 

быть достоверными. Соблюдение авторских прав (первоисточников) является 

обязательными. Своевременное обновление содержания конкурсного сайта 

подразумевает изменение информации соответствующих разделов не реже 

одного раза в месяц.

3. Инновационность (0-5 баллов): новизна и оригинальность 

образовательных и методических материалов, наличие образовательных 

онлайн-технологий, собственных разработок для использования в 

образовательном процессе.

4. Интерактивность (0-5 баллов): оценивается возможность не только 

читать и просматривать информацию, выставленную на сайте, но и 

производить активные действия посетителя (педагога, родителя и др.): 

организация поиска, участие в опросах, возможность отослать письмо по 

электронной почте, участие в форуме или/и чате, возможность оставить 

запись в гостевой книге, блоге.



5. Технологичность (0-5 баллов): оценивается уровень удобства средств 

навигации, совместимость с различными типами браузеров и разрешающей 

способностью экрана, скорость загрузки, читаемости текстов, уровень 

технической новизны использованных средств, web-технологий, 

профессионализм использования инструментария. Использование 

разработчиком только лицензионного или бесплатно распространяемого 

программного обеспечения. Мобильность поправок и обновлений. 

Специальные средства сайта, дающие возможность сохранить информацию 

на информационном носителе посетителя или распечатать выбранный 

материал.

6. Востребованность сайта (0-5 баллов): оценивается посещаемость 

сайта родителями, педагогами, наличие отзывов, комментариев и т.д..

5.4. Максимально возможное количество баллов -  30 баллов.

6. Порядок проведения конкурса

6.1. Конкурс проводится в 2 этапа:

Первый этап -  районный, проходит с 20.10.2021 года по 29.10.2021

года.

На данном этапе проводится отбор лучших персональных сайтов 

воспитателей ДОО, определяются победители и лауреаты районного этапа.

Второй этап -  городской, проходит с 01.11.2021 года по 19.11.2021 

года. Во втором этапе принимают участие победители и лауреаты первого 

этапа конкурса.

Всего на заключительный (городской) этап Конкурса представляется не 

более трех работ (персональных сайтов) от Дзержинского, Калининского, 

Октябрьского, Первомайского, Советского районов, четыре работы от 

Кировского района и по пять работ от Ленинского района и Центрального 

округа города.

6.2. Документы для участия в городском этапе Конкурса:



6.2.1. Заявки на участие в городском этапе Конкурса (<приложение № 4) 

подаются в организационный комитет Конкурса с 01.11.2021 года по 

02.11.2021 года на электронную почту: uguselnikova@admnsk.ru

6.3. В период с 08.11.2021 года по 19.11.2021 года будет организована 

экспертная оценка конкурсных материалов членами жюри в дистанционном 

формате.

6.4. Лауреаты и победители Конкурса награждаются грамотами и 

дипломами МКУДПО «ГЦРО».

mailto:uguselnikova@admnsk.ru


Приложение 3 
к приказу директора 
МКУДПО «ГЦРО» 
от 01.10.2021г№ 102

Состав жюри городского конкурса персональных сайтов молодых 
воспитателей муниципальных дошкольных образовательных 

организаций города Новосибирска 
«Мое первое педагогическое портфолио»

Копаева Наталья 
Николаевна

Шевченко 
Наталья Петровна

Баранова Татьяна 
Викторовна

Березина Дарья 
Владимировна

Г оловина Елена 
Викторовна

Гусельникова Юлия 
Анатольевна

Жаркова Елена 
Александровна

Исай Ирина 
Александровна

- заместитель директора муниципального казенного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования города Новосибирска «Г ородской 
центр развития образования», председатель жюри;

- заместитель директора муниципального казенного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования города Новосибирска «Городской 
центр информатизации «Эгида» по НМР (по 
согласованию);
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сац № 488 комбинированного вида» 
Советского района;
заведующий муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 6 комбинированного вида» 
Октябрьского района, кандидат психологических 
наук;
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 398 комбинированного вида» 
Кировского района;

_ старший методист муниципального казенного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования города Новосибирска «Городской 
центр развития образования»;

_ воспитатель муниципального автономного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 411 комбинированного вида» 
Кировского района;

_ воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 60 комбинированного вида» 
Первомайского района;



Каделева Татьяна 
Олеговна

Кириллова Анастасия 
Сергеевна

Ложеницына Дарья 
Николаевна

Лядова Г алия 
Наильевна

Макаровская 
Людмила Николаевна

Мартынова Наталья 
Владимировна

Полещук Анна 
Николаевна

Юша Мария 
Александровна

воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 348 комбинированного вида» 
Ленинского района;
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 451 комбинированного вида» 
Центрального округа;
воспитатель муниципального автономного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 59 комбинированного вида» 
Центрального округа;
заведующий муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 10 комбинированного вида» 
Центрального округа;
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 421 комбинированного вида» 
Центрального округа;
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 42 комбинированного вида» 
Центрального округа;
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 484 комбинированного вида» 
Центрального округа;
воспитатель муниципального казенного 
дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 508 комбинированного вида» 
Октябрьского района.



Приложение 4 
к приказу директора 
МКУДПО «ГЦРО» 
от 01.10.2021г. №102

Заявка
на участие в городском конкурсе персональных сайтов молодых 

воспитателей муниципальных дошкольных образовательных организаций 
города Новосибирска «Мое первое педагогическое портфолио»

Ф.И.О. участника
Должность
№ ДОУ
Район/округ
Стаж педагогической работы в ДОУ
Контактные данные (№ сот. 
телефона, адрес электронной почты)
Ссылка на персональный сайт 
педагога
Даю согласие на обработку 
персональных данных 
(подпись/расшифровка подписи)

/  /
подпись расшифровка подписи

Руководитель территориальной группы методистов_____________
района/округа МКУДПО «ГЦРО»

/ /

Дата


